
 
 

Ata n.º 3 

Ao décimo nono dia do mês de outubro de dois mil e vinte e seis, reuniram Dr.ª Maria 

José Camilo Almada, Chefe de Divisão Administrativa, Financeira e de Recursos do 

Município de Sousel, na qualidade de Presidente do Júri; Dr. Pedro Guilherme 

Mourato Rainho Barbas, Chefe de Divisão da Cultura, Juventude, Desporto, Assuntos 

Sociais, Educação e Turismo do Município de Portalegre, na qualidade de 1.º vogal 

efetivo e Dr.ª Ana Rosa Conceição Gonçalves Carita, Chefe de Divisão de 

Desenvolvimento Social do Município do Crato, na qualidade de 2.º vogal efetivo, os 

quais constituem o júri do procedimento concursal, para provimento de Cargo de 

Direção Intermédia de 2.º Grau para a Unidade Orgânica Flexível de Educação e Ação 

Social. 

Foram definidos os seguintes pontos da Ordem de Trabalhos: 

1. Análise das respostas dos candidatos à notificação para apresentação de 

elementos em falta; 

2. Proceder à Avaliação Curricular; 

3. Agendar a Entrevista Pública de Seleção. 

Relativamente ao Ponto 1 da Ordem de Trabalhos, todos os candidatos notificados 

enviaram a documentação solicitada. 

Relativamente ao Ponto 2 da Ordem de Trabalhos, e considerando a Ficha de Avaliação 

definida pelo júri na 1.ª reunião, foi deliberado atribuir a seguinte classificação na 

Avaliação Curricular: 

NOME DO CANDIDATO/A: Bil Raimundo Malanho 

 

HABILITAÇÕES LITERÁRIAS 

(HA) 

PONTUAÇÃO / CRITÉRIOS 

Mestrado 19 VALORES 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

(EP) = EFP + ECD / 2 
PONTUAÇÃO / CRITÉRIOS 

Exercício de Funções Públicas (EFP) 

 > 15 anos  20 valores 

Exercício de Cargos Dirigentes (ECD) 

 Não exerceu 10 valores 



 
 TOTAL (VALORES) 15 VALORES 

 
AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO (AD) 

Anos a que reportam as avaliações 2019/2020 2021/2022 2023/2024 

Expressão quantitativa das avaliações 3,800 3,900 3,900 

Média das avaliações consideradas 3,867 (>3,5 a 4,5) 18 VALORES 

 

FORMAÇÃO PROFISSIONAL (FP) 
PONTUAÇÃO / CRITÉRIOS 

1 a 36 horas 12 VALORES 

 

Classificação Final da Avaliação Curricular (HA + EP + AD + FP) / 4 = 16 VALORES 

 

NOME DO CANDIDATO/A: Carlos Alexandre dos Santos Costa 

 

HABILITAÇÕES LITERÁRIAS 

(HA) 

PONTUAÇÃO / CRITÉRIOS 

Licenciatura 18 VALORES 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

(EP) = EFP + ECD / 2 
PONTUAÇÃO / CRITÉRIOS 

Exercício de Funções Públicas (EFP) 

 > 15 anos  20 valores 

Exercício de Cargos Dirigentes (ECD) 

 Não exerceu 10 valores 

 TOTAL (VALORES) 15 VALORES 

 
AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO (AD) 

Anos a que reportam as avaliações 2019/2020 2021/2022 2023/2024 

Expressão quantitativa das avaliações 3,999 5,000 5,000 

Média das avaliações consideradas 4,666 (>4,5) 20 VALORES 

 

FORMAÇÃO PROFISSIONAL (FP) 
PONTUAÇÃO / CRITÉRIOS 

>120 horas 20 VALORES 

 

Classificação Final da Avaliação Curricular (HA + EP + AD + FP) / 4 = 18,25 VALORES 

 

 

 

 



 
 

NOME DO CANDIDATO/A: Daniel Ferreira de Castro Queiroz 

 

HABILITAÇÕES LITERÁRIAS 

(HA) 

PONTUAÇÃO / CRITÉRIOS 

Licenciatura 18 VALORES 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

(EP) = EFP + ECD / 2 
PONTUAÇÃO / CRITÉRIOS 

Exercício de Funções Públicas (EFP) 

 > 10 anos e ≤ 15 anos 18 valores 

Exercício de Cargos Dirigentes (ECD) 

 Não exerceu 10 valores 

 TOTAL (VALORES) 14 VALORES 

 
AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO (AD) 

Anos a que reportam as avaliações 2021/2022 2023/2024 2025 

Expressão quantitativa das avaliações 3,987 3,987 3,999 

Média das avaliações consideradas 3,991 (> 3,5 a 4,5) 18 VALORES 

 

FORMAÇÃO PROFISSIONAL (FP) 
PONTUAÇÃO / CRITÉRIOS 

1 a 36 horas 12 VALORES 

 

Classificação Final da Avaliação Curricular (HA + EP + AD + FP) / 4 = 15,50 VALORES 

 

NOME DO CANDIDATO/A: Fernandino Emanuel Godinho Lopes 

 

HABILITAÇÕES LITERÁRIAS 

(HA) 

PONTUAÇÃO / CRITÉRIOS 

Licenciatura 18 VALORES 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

(EP) = EFP + ECD / 2 
PONTUAÇÃO / CRITÉRIOS 

Exercício de Funções Públicas (EFP) 

 > 15 anos  20 valores 

Exercício de Cargos Dirigentes (ECD) 

 > 3 anos e ≤ 9 anos 18 valores 

 TOTAL (VALORES) 19 VALORES 

 
AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO (AD) 

Anos a que reportam as avaliações 2017/2018 2019/2020 2021/2022 



 
Expressão quantitativa das avaliações 3,343 4,371 4,371 

Média das avaliações consideradas 4,028 (> 3,5 a 4,5) 18 VALORES 

 

FORMAÇÃO PROFISSIONAL (FP) 
PONTUAÇÃO / CRITÉRIOS 

>120 horas 20 VALORES 

 

Classificação Final da Avaliação Curricular (HA + EP + AD + FP) / 4 = 18,75 VALORES 

 

NOME DO CANDIDATO/A: Sara Rita Remédio da Cruz Marques 

 

HABILITAÇÕES LITERÁRIAS 

(HA) 

PONTUAÇÃO / CRITÉRIOS 

Mestrado 19 VALORES 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

(EP) = EFP + ECD / 2 
PONTUAÇÃO / CRITÉRIOS 

Exercício de Funções Públicas (EFP) 

 > 15 anos  20 valores 

Exercício de Cargos Dirigentes (ECD) 

 Não exerceu 10 valores 

 TOTAL (VALORES) 15 VALORES 

 
AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO (AD) 

Anos a que reportam as avaliações 2021/2022 2023/2024 2025 

Expressão quantitativa das avaliações 4,880 3,499 3,800 

Média das avaliações consideradas 4,060 (> 3,5 a 4,5) 18 VALORES 

 

FORMAÇÃO PROFISSIONAL (FP) 
PONTUAÇÃO / CRITÉRIOS 

>120 horas 20 VALORES 

 

Classificação Final da Avaliação Curricular (HA + EP + AD + FP) / 4 = 18,00 VALORES 

 

Ainda relativamente ao Ponto 2 da Ordem de Trabalhos, e considerando o 

suprarreferido, a Avaliação Curricular dos candidatos, ficou nos seguintes termos: 

• Bil Raimundo Malanho – 16,00 valores; 

• Carlos Alexandre dos Santos Costa – 18,25 valores; 



 
• Daniel Ferreira de Castro Queiroz – 15,50 valores; 

• Fernandino Emanuel Godinho Lopes – 18,75 valores; 

• Sara Rita Remédio da Cruz Marques – 18,00 valores. 

Relativamente ao Ponto 3 da Ordem de Trabalhos, foi deliberado agendar as 

Entrevistas Públicas de Seleção para dia 20 de novembro, a partir das 9h30, de acordo 

com a calendarização que se segue, nas instalações da Antiga Biblioteca Municipal, nos 

Jardins do Palácio do Álamo, sito em Alter do Chão. 

Candidato Data Horário 

Bil Raimundo Malanho  20/11/2026 09h30 

Carlos Alexandre dos Santos Costa 20/11/2026 10h00 

Daniel Ferreira de Castro Queiroz  20/11/2026 10h30 

Fernandino Emanuel Godinho Lopes  20/11/2026 11h00 

Sara Rita Remédio da Cruz Marques  20/11/2026 11h30 

 

Todas as deliberações foram tomadas por unanimidade.  

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunião.  

 

O Júri, 

 

________________________________ 

Presidente do Júri 

 

 

___________________________                              ___________________________ 

          1.º Vogal Efetivo                                                          2.º Vogal Efetivo 
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