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Atan 4

Aos vinte e nove dias do més de abril de dois mil e vinte e seis reuniram Francisco
Diogo de Contente Parelho, na qualidade de Presidente do Juri, Jodo Manuel Buxo
Marques, na qualidade de 1.° vogal efetivo e Catarina Alexandra de Almeida Correia,
na qualidade de 2.° vogal efetivo, os quais constituem o jari do procedimento concursal,
para ocupagado de 1 posto de trabalho na carreira de Assistente Operacional — Motorista
de Transportes Coletivos, previsto e ndo ocupado no mapa de pessoal, na modalidade
de contrato de trabalho em fungdes pulblicas por tempo indeterminado, para desta forma
darem cumprimento ao disposto n.° 2 do artigo 9.°, da Portaria n.° 233/2022, de 9 de
setembro:

1. Avaliagédo do 1.° Método de Selegao: Prova de Conhecimentos (PC);

2. Elaboragdo da Lista de Resultados do 1.° Método de Selegdo: Prova de
Conhecimentos;

3. Marcagédo da Avaliagdo Psicologica.

Relativamente ao Ponto 1 da Ordem de Trabalhos, compareceu a prova de
Conhecimentos o candidato:

Candidato
José Alexandre Almeida Narciso

Nao tendo comparecido o seguinte candidato:

Candidato
Tiago Manuel Lagba da Silva

Ainda no ambito do Ponto 1 da Ordem de Trabalhos, e atendendo a que a classificagdo

final resulta da média aritmética das classificagdbes obtidas em cada paréametro de
avaliagdo, numa escala de 0 a 20 valores, foram considerados os seguintes fatores: A
—~ Dominio da condugao e manobra: avaliagdo do controlo do veiculo e execugéo de
manobras; B - Utilizagdo do veiculo e equipamentos: avaliagdo do uso correto dos
comandos e funcionamento adequado do veiculo; C — Cumprimento das regras de
seguranga: avaliagdo do respeito pelas normas de seguranga durante toda a prova; D -

Precisdo, controlo e atengdo ao meio envolvente: apreciagdo da qualidade da execugéo



e consciéncia do espago envolvente; E — Eficacia, consisténcia e adaptagéo: avaliagéo
da regularidade do desempenho e capacidade de resposta as situagées propostas; F —
Cumprimento dos objetivos da prova: avaliagdo do grau de concretizagéo do objetivos
definidos.

Nestes termos, foram obtidas as seguintes classificagbes pelo candidato que

compareceu a Prova de Conhecimentos:

Fator | Fator | Fator | Fator | Fator | Fator

Candidato Nota

A B C D E F

José Alexandre Almeida Narciso 17 16 17 16 15 15 16,0

Assim, relativamente ao Ponto 2 da Ordem de Trabalhos, foi elaborada a Lista de
Resultados do 1.° Método de Selegdo — PC — Prova de Conhecimentos, ordenada
alfabeticamente (Anexo ), publicada na pagina eletrénica do Municipio e afixada em

Candidato Nota
José Alexandre Almeida Narciso 16,0

Tiago Manuel Lagba da Silva Faltou

local publico:

Relativamente ao Ponto 3 da Ordem de Trabalhos, o Juri deliberou que a Avaliagdo
Psicolégica e das Entrevista de Avaliagdo de Competéncias realizar-se-&o no dia 19 de
maio de 2026, pelas 09h30 e 11h00 no Setor de Gestdo de Recursos Humanos do
Municipio de Alter do Chéo.

Os candidatos deverdo comparecer no local da realizagéo da prova com quinze minutos

de antecedéncia, ou seja, pelas 09h15, fazendo-se acompanhar do documento

comprovativo de identidade.

Por ultimo, deliberou o Juri, por unanimidade, notificar os candidatos da deliberagdo

contante da presente Ata.
Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido.

O Juri
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