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DESPACHO N.° 109/2022

Afetagiio da trabalhadora Diana Isabel Marcio Veiga Serrano Romio

Considerando que:

1. Em conformidade com a alinea a) do n.° 2 do artigo 35.° do Regime Juridico das Autarquias
Locais, aprovado em anexo a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, compete ao Presidente da
Cémara Municipal “Decidir todos os assuntos relacionados com a gestdo e dire¢do dos
recursos humanos afetos aos servigos municipais”,

II. A trabalhadora Diana Isabel Marco Veiga Serrano Romdo foi contratada num ambito de um
procedimento concursal para o preenchimento de 3 postos de trabalho na categoria de
Assistente Técnica termo resolutivo incerto ao abrigo da alinea a) do n.° 1 do artigo 57.° da
Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada em anexo a Lei 35/2014, de
20 de junho “Substitui¢do direta ou indireta de trabalhador ausente ou que, por qualquer
razdo, se encontre temporariamente impedido de prestar servigo”,

III. O trabalhador que a trabalhadora Diana Isabel Marcdo Veiga Serrano Rom#o est4 a substituir
€ o trabalhador Joaquim Manuel Antunes Vences Branco, que estd afeto ao Setor do
Patrimonio e Habitagdo;

IV.  Existe a urgéncia e a necessidade de Assistentes Técnicos afetos ao Setor Cultural, Turismo,
Patriménio Histérico e Arqueologia, e que a trabalhadora supra referida cumpre os requisitos

habilitacionais para ocupar 0 mesmo;

Pelo exposto, e ao abrigo do artigo 35.° do Regime Juridico das Autarquias Locais, em
conjugacéio com o artigo 57.° da Lei Geral de Trabalho em Funcées Piblicas, determino que:
a) Por motivos de servico, a trabalhadora Diana Isabel Marcio Veiga Serrano Romio fique
afeta ao Setor Cultural, Turismo, Patrimoénio Histérico e Arqueologia;

b) O presente despacho produza efeitos a 1 de julho de 2022.

Pagos do Municipio, 13 de julho de 2021

O Presidente da Camnara Municipal




