ALTERDOCHAO
DESPACHO N.° Q’ 12019

Consolidacio da mobilidade interna na categoria

Considerando que:

Pelo Despacho n.° 11/2017, de 24 de janeiro, foi determinado, pelos considerandos ai
expostos, que se operasse a mobilidade interna na categoria, do trabalhador Artur
Alexandre Boia Nobre, do Setor de Obras e Servigos Urbanos da Unidade Orgéanica
Flexivel de Obras e Servicos Urbanos para o Setor de Agfo Social e Educagdo da
Unidade Orgénica Flexivel da Administragdo Geral, Educacéo, Cultura e Desporto, com

efeitos a 1 de fevereiro de 2017;

Nos termos do n.° 2 do artigo 99.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas,
aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, a mobilidade na categoria e em diferente
atividade, dentro do mesmo 6rgéo ou servico, consolida-se definitivamente por acordo

entre o dirigente méximo do servico e o trabalhador.

Determino:

Ao abrigo da competéncia que me é conferida pela alinea a) do n.° 2 do artigo 35.° da
Lein.° 75/2013, de 12 de setembro, € nos termos do n.° 2 do artigo 99.°, da Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, que se
consolide, com efeitos a partir de 01 de agosto de 2018, a mobilidade na categoria do
trabalhador, pelos considerandos ai expostos, que se operasse a mobilidade interna na
categoria, do trabalhador Artur Alexandre Boia Nobre, do Setor de Obras e Servigos
Urbanos da Unidade Orgénica Flexivel de Obras e Servigos Urbanos para o Setor de
Agdo Social e Educacdo da Unidade Orgénica Flexivel da Administragdo Geral,

Educacéo, Cultura e Desporto.
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