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ALTERDOCHAO
DESPACHO N.°)]}/2019

Considerando que:

Quando haja conveniéncia para o interesse publico, designadamente quando a economia,
eficdcia e eficiéncia dos servigos dos 6rgéos ou servigos o imponham, os trabalhadores
podem ser sujeitos a mobilidade, podendo esta operar-se dentro do mesmo 6rgéio ou

Servigo;

Em conformidade com a alinea d) do n.° 1 do artigo 94.° conjugada com a alinea a) do n.°
1 do artigo 95.°, ambos da LGTFP (Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas) aprovada
em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, ¢ dispensado o acordo do trabalhador objeto
de mobilidade interna, caso esta se opere entre unidades organicas do mesmo érgéo ou

servigo, no concelho da residéncia do trabalhador;

Os servigos municipais, devem estar dotados dos recursos humanos necessarios para
levarem a acabo as competéncias previstas no regulamento da organizacéo interna dos

servigos municipais;

O trabalhador Jodo Manuel Passeiro Vidinha integrado na carreira/categoria de
assistente operacional eété atualmente afeto ao Setor de Obras e Servigos Urbanos -
Estag0es elevatorias, furos e piscinas da Unidade Orgénica Flexivel de Obras e Servicos
Urbanos, sendo necessario por motivos de eficécia e eficiéncia do servigo a mobilidade
interna na categoria, para o Setor de Obras e Servigos Urbanos — Construgdo civil e

higiene urbana, para exercer as fungdes de cantoneiro de limpeza;
Determino:

Ao abrigo da competéncia que me ¢ conferida pela alinea a) do n.° 2 do artigo 35.° da Lei
n.° 75/2013, de 12 de setembro, com efeitos a partir de 2 de setembro de 2019, a
coordenagdo do trabalhador, Jodo Manuel Passeiro Vidinha, seja efetuada pelo

Encarregado Operacional, José Jiilio Mota Baptista.
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A mobilidade tera a dura¢do maxima de dezoito meses, sem prejuizo de se consolidar
definitivamente antes de decorrido o prazo suprarreferido, por decisdo do dirigente

maximo.
Pagos do Municipio, ﬁq de agosto de 2019
O Presidente da Céaggara Municipal,
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- Francisco Antonio Martins dos Reis -




