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DESPACHO N.* (& /2021

Calendarizagiio do Processo de Avalia¢iio de Desempenho’

Considerando os termos do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 60.° da Lei n.° 66-B/2007, de

28 de dezembro, adaptada & Administragio Autdrquica pelo Decreto Regulamentar n.° 18/2009,

de 4 de setembro, com as alteragSes introduzidas pela Lei n.° 66-B/2012, de 31 de dezembro;

Considerando as fases que constituem o processo de avaliagfo de desempenho, elencadas no artigo

61.° da Lei n.° 66-B/2012, de 31 de dezembro;

DETERMINO que o processo de avaliagio dos trabalbadores (STADAP 3), seja realizado de

acordo com a seguinte calendarizagfio:

Comunicagdo |+

Y

SIADAP 3
FASES DATA ATIVIDADES
. A autoavallag8o ¢é obrigatéria;
. Entrega de ficha de autoavaliagéo pelo avaliado, por solicitagio do avallador ou por inlciativa
do avaliado;
. Avaliagdo do biénio 2019/2020, por parte do avaliador de acordo com as diretrizes e critérios
previamente aprovados; ‘
Até15de |. Apresentacdo do Requerimento para avaliagdo por ponderagdo curricular {(quando ndo
Janelro estiverem reunidas as condigSes para realiza¢do de avaliaciio nos termos do SIADAP, se nfio
Avallagdo 2021 tiver avaliagdo que releve, ou se pretender a sua alteragfio).
Até3lde |. Reunifio do CCA para andlise das propostas de avaliagio de desempenho e respetiva
janeiro harmonizagdo do blénfo 2019/2020, com vista a assegurar as percentagens maximas de
Harmonizagdo 2021 diferenciagio de desempenhos.
Comunicagdo . Reunido entre avaliador e avaliado:
da Avallagdo . Comunicagdo da nota resultante da avaliacdo, apds harmonizacdo pelo CCA;
Contratualiza Durante o
¢do de més de
objetivos Fevereiro de |. Contratualizagdo das competénclas, dos objetivos e respetivos Indicadores de medida e
efou 2021 critérlos de superagio para o biénio 2021/2022;
competéncias . Anélise conjunta do perfil de evolugio do trabalhador; Registo na ficha de avaliagio de
para o biénio potencialldades a desenvolver, formagéo, expetativas e melhorias no posto de trabalho.
2020/2021
Validagdo da Apbs as Y
Avaliagio ‘reqf\i(‘?es de Validagdo das propgstas finais de avaliactio de "desempenho relevante" e

PR T T R N

. Reconhecimento de "desempenho excelente';

aplicdvel)

da avaliagdo

ao avaliacdo
Avaliado . Comunicagio ao avallado da nota resultante da validag8o do CCA;
Pedido de
apreciagdo a Até 10 dias
Comissdo tteis, apos
Parltdria tomadade | Apresentagdo de pedido pelo avaliado ao Presidente da Cémara, fundamentado por parte
{quando conhecimento | para apreciagdo da proposta de avallagio prévia & homologagio do biénio 2019/2020, por

parte da ComissHo Paritarla, com respetivas evidénclas anexas.
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Apreciagdo da
Comissdo
Parltdria

10 dias utels,
apos
solicitagdo

Elaboragio de relatério fundamentado com a proposta de avaliagfo.

Homalogagdo

das Até 30 de O Presidente da Cdmara, no 8mbito das suas competéncias homologa as
avaliagBes abril avallagdes do biénio 2019/2020.
Tomada de Até 5 dias
conhecimento itels,
da apés Tomada de conhecimento da homologagdo da avaliagio por parte do avaliado, no
homologagio | Homologagdo | prazo de 5 dias apos homologagdo da mesma.

Reclamagdo

5 dias dtels,
apds a
tomada de
conhecimento
da
homologagdo

O avaliado apresenta reclamagdo sobre a avaliagdo homologada, acompanhada
dos fundamentos.

Decisdo da
Reclamagdo

Até 15 dias
Gteis, ap6s a
data da
rececdo da
reclamacio

Na decisdo da reclamacdo, deverd ter tido em conta, os fundamentos apresentados se
aplicdvel, os relatdrios da comiss§o paritaria ou do CCA, caso tenham sido oportunamente
sido oportunamente requeridos.

Acompanha-
mento/
Reformulagdo
de objetivos

Durante o
decorrer
do hiénio

2021/2022

Quando necessério e fundamentadamente, reunifio entre avaliador e avallado,
para eventuais medidas corretivas ou de reformulacdo, preenchimento de ficha de
reformulagdo dos objetivos.

Proceda-se & publicitagfio do presente despacho, na pagina da intranet do Municipio, bem como

por outros meios necessarios ao conhecimento de todos os interessados no processo de avaliagéo

de desempenho em curso.

===Pa¢os do Municipio de Alter do Chéo, {3 de janeiro de 2021

ceeecced

O Presidente

Céamara Munigfpal,
A

Francisco Anténio Martins dos Reig—"




