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DESPACHO N.°92 12021

Considerando que:

- No Mapa de Pessoal do Municipio de Alter do Chéo de 2021, consta um posto de trabalho de

técnico superior (Arquitetura);

- Neste momento torna-se premente que este posto de trabalho seja ocupado, recorrendo ao
contrato de trabalho em fungdes puiblicas a termo resolutivo incerto dado que, o Municipio de
Alter do Chao tem necessidades urgentes de funcionamento, nomeadamente na substitui¢do
direta de trabalhador ausente pela situagdo de mobilidade, nos termos da alinea a) dosn.” 1 e 2
do artigo 57.° Lei Geral do Trabalho em Fung¢des Publicas (LTFP), aprovada pela Lei n.°
35/2014, de 20 de junho;

- A ocupagio deste posto de trabalho, em caso de impossibilidade de ocupagdo do posto de
trabalho por aplicagdo do n.° 4 a 6 do artigo 30.° da LTFP, excecionalmente procede-se ao
recrutamento de trabalhadores com relago juridica de emprego publico por tempo determinado

ou determinavel ou sem relagdo juridica de emprego publico previamente estabelecida;

- Nos termos dos n.” 4 ¢ 6 do artigo 36.° da LTFP, e nos artigos 5.° ¢ 6.° da Portaria n.° 125-
A/2019, de 30 de abril, alterada e republicada pela Portaria n.° 12-A/2021, de 11 de janeiro,
sera utilizado como método de selegiio obrigatdrio a Avaliagdo Curricular e como método de

selegdo facultativo a Entrevista Profissional de Selegéo;

- O procedimento concursal € valido para o recrutamento do preenchimento do posto de trabalho
a ocupar ¢ para 0s efeltos do prev1st0 nos termos dosn.” 3e4 do artlgo 30.° da Portaria n.°
125-A/2019 "de 30 de abrll alterada pela Portarla n.° 12- A/2021 de 11 de janeiro, ¢ sempre

constituida uma reserva de recrutamento interna, sempre que a lista de ordenagdo final,

Largo do Municipio 2, 7440-024 ALTER DO CHAO
telef (+351) 245 610 000

fax (+351) 245 612 431

geral@cm-alter-chao.pt

nif 501 132 872

DIEOO2EO1

Pag. 1de 2



ALTER
DO _
CHAO
Céamara
Municipal

contenha um nimero de candidatos aprovados, superior ao posto de trabalho a ocupar e pelo

prazo de 18 meses;

- Pelo atras exposto, determino ao abrigo da alinea a), do n.° 2 do artigo 35.° da Lein.° 75/2013,
de 12 de setembro, na sua atual redagfo que se inicie o procedimento concursal comum, a termo
resolutivo incerto, para o preenchimento de um posto de trabalho na carreira/categoria de
técnico superior (arquitetura), conforme proposta aprovada pelo érgéo executivo de 19 de maio
de 2021, de acordo com o Decreto-Lei n.° 209/2009, de 03 de setembro, Decreto Regulamentar
n.° 14/2008, de 31 de julho, Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, alterada pela Portaria n.°
12-A/2021, de 11 de janeiro, e Lei n.° 35/2014, de 20 de junho;

- A despesa inerente a ocupagio deste posto de trabalho esta devidamente cabimentada.

- Composi¢ao do Juri:

Presidente: Alexandra Miguel Margalho Figueira Falé — Chefe de Divisdo de Urbanismo ,
Ambiente, Qualidade e Interven¢do do Municipio de Sousel; 1.° vogal efetivo, Tania Michel
dos Santos Matos, técnica superior (arquitetura), que substitui o presidente do juri nas suas
faltas e impedimentos; 2.° vogal efetivo: Francisco Diogo de Contente Parelho, técnico
superior (Engenheiro Civil); 1.° vogal suplente: Rui Manuel Pista Nunes D*Oliveira, Chefe
de Divisdo da Administracdo Geral, Educagfo, Cultura e Desporto; 2.° vogal suplente: Carla

Alexandra Delicado Ventura, Chefe de Divisdo de Finangas, Patrimonio e Planeamento.

- Alter do Cho, aos 24 dias de maio de 2021.

O Presidente da Cdmara Municipal,
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- Francisco Anténio Martins

Largo do Municipio 2, 7440-024 ALTER DO CHAO
telef (+351) 245 610 000

fax (+351) 245 612 431

geral@cm-alter-chao.pt

nif 501 132 872

DIEQO2EO1

Pag.2de 2



