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Atan.3

Aos 2 dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e dois reuniram, no Saldo Nobre da
Cémara Municipal de Alter do Chdo, Anténio José de Morais Baptista, na qualidade de
presidente do Jiri, Ana Maria Meira Marques, na qualidade de 1.° vogal efetivo e Joaquim
Manuel Cardoso Godinho, na qualidade de 2.° vogal efetivo, todos do quadro de pessoal da
Cémara Municipal de Alter do Chéo, os quais constituem o juri do procedimento concursal,
para ocupacdo de 1 posto de trabalho na categoria de assistente operacional — fiel de armazém,
na modalidade de contrato de trabalho em fungdes piiblicas a termo resolutivo certo, para darem
cumprimento ao disposto na Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril:
1. Proceder a avaliagdo curricular dos candidatos;

2. Proceder a elaboragéo da lista da avaliag¢do curricular ordenada alfabeticamente.

De acordo com o ponto 1 da ordem de trabalhos, e atentos os pardmetros e fatores acordados
na Ata n.° 1, que estabelece AC = HA X 20% + FP X 40% + EP X 40%, analisados os
curriculos vitae dos candidatos, ficaram assim classificados com a pontuacéio obtida no método

de selegdo — Avaliagdo Curricular:

Alexandre Jodo Moutoso Isidoro

HA X 20% + FP X 40% + EP X 40% = 13,6

David André da Cruz Palmeiro
HA X 20% + FP X 40% + EP X 40% =12

José Antdénio Garcez Rufino

HA X 20% + FP X 40% + EP X 40% = 15,6

Luis Miguel de Jesus Arsénio

HA X 20% + FP X 40% + EP X 40% = 14,2

Nuno Miguel Hilario Veiga
AC=HA X20% + FP X 40% + EP X 40% =12

Paulo Jorge Resendes de Sousa

AC=HAX20% +FP X 40% + EP X 40% = 14,6
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Pedro Miguel Tobias da Costa Lima
AC=HA X 20% +FP X 40% + EP X 40% = 14,4

Rui Filipe Cardona da Graca
AC=HA X 20% + FP X 40% + EP X 40% = 7,4

Vitor Manuel Gordo Barreiros

AC=HA X 20% + FP X 40% + EP X 40% =20

Em conformidade com o artigo 9.° da Portaria n.® 125-A/2019, de 30 de abril, que refere que “é
excluido do procedimento o candidato que tenha obtido uma valoragdo inferior a 9,5 valores
num dos métodos ou fases, ndo lhe sendo aplicado o método ou fase seguintes”, foi excluido o
seguinte candidato:

¢ Rui Filipe Cardona da Graga.

A publicitagdo dos resultados obtidos sera efetuada através de lista ordenada alfabeticamente

(Anexo I), afixada em local visivel e publico e publicada na pagina eletrénica do Municipio.

Foi ainda deliberado agendar as Entrevistas Profissionais de Selegdio para 10/02/2022, com

inicio as 14h.
Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunifo.
O Juri,

Mt AT

Presidente do Juri
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ANEXO I

Procedimento concursal para o preenchimento de um posto de trabalho na
carreira/categoria de assistente operacional (fiel de armazém), em regime de contrato de
trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo (Aviso n.° 23830/2021, Diario da

Republica, 2.* série, n.° 249, 27 de dezembro de 2021 e BEP OE 202112/0503)

METODO DE SELECAO - AVALIACAO CURRICULAR

Para efeitos do disposto no artigo 25.°, da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, torna-se

publica a lista dos resultados obtidos na avalia¢io curricular:

Nome Classificagdo
Alexandre Jodo Moutoso Isidoro 13,6
David André da Cruz Palmeiro 12
José Anténio Garcez Rufino 15,6
Luis Miguel de Jesus Arsénio 14,2
Nuno Miguel Hildrio Veiga 12
Paulo Jorge Resendes de Sousa 14,6
Pedro Miguel Tobias da Costa Lima 14,4
Rui Filipe Cardona da Graga 7,4
Vitor Manuel Gordo Barreiros 20

Em conformidade com o artigo 9.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, que refere que “é
excluido do procedimento o candidato que tenha obtido uma valoragdo inferior a 9,5 valores

num dos métodos ou fases, ndo lhe sendo aplicado o método ou fase seguintes”, foi excluido o

seguinte candidato:

e Rui Filipe Cardona da Graga

Alter do Chiao, 2 de fevereiro de 2022

O Presidente do Juari

Antonio José de Morais Baptista




