ANEXO I

Procedimento concursal para o preenchimento de 1 posto de trabalho na carreira de Técnico Superior
(Arquitetura), na modalidade de contrato de trabalho em fungdes ptiblicas por tempo indeterminado

(Aviso n.” 8011/2023, Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.’ 77, de 19 de abril de 2023 ¢ BEP OE 202304/0587)

Para efeitos do disposto no artigo 23.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, torna-se piiblica a

Lista Unitaria de Ordenacio Final

Prova de Avaliagio Classificacio
CANDIDATO ) )
Conhecimentos Psicologica Final
Helena Paula Barreto Arguelles 16,5 Apto 16,5 1.°
Pedro Januario Gomes 9,5 Apto 9.5 2.°

Hugo Miguel Antunes da Silva Jacinto (a)
Inés Isabel Carpinteiro Fernandes (a)

Luis Manuel Viana Caracol Miranda (a)
Mafalda Luisa Demétrio Raposo (b)
Natacha Alexandre Capelo (a)

Pedro Ferreira de Carvalho (a)

Vanessa Nunes Rodrigues Martins da Silva (a)

a) Em conformidade com o ponto 15 do Aviso BEP OE 202304/0587 que determina que “A4 falta de
comparéncia dos candidatos a qualquer um dos métodos de sele¢do equivale a desisténcia do

concurso”, todos os candidatos que ndo compareceram & Prova de Conhecimentos foram excluidos do
procedimento concursal.

b) Em conformidade com o ponto 16 do Aviso BEP OE 202304/0587 “Nos termos previstos nos n.% 3 e
4 do artigo 21.° da Portaria n.° 233/2022 de 9 de setembro, cada um dos métodos de sele¢io, bem
como cada uma das fases que comportem, é eliminatdrio, sendo excluido do procedimento concursal

o candidato que tenha obtido uma valoragdo inferior a 9,5 valores ou que tenha obtido um juizo de
Ndo Apto, ndo lhe sendo aplicado o método ou fase seguintes™.

Alter do Chéo, 3 de agosto de 2023

O 1.° Vogal efetivo do Juari

Francisco Diogo de Contente Parelho




