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A 12/09/2023, na Camara Municipal de Alter do Chdo, reuniram Marisa Alexandra da Silva Maridalho,
Presidente, Anténio José de Morais Baptista, 1.° Vogal efetivo e Rui Manuel Pista Nunes D’Oliveira, e 2.°
Vogal efetivo, os quais integram o juri do procedimento concursal, para ocupagéo de 1 posto de trabalho na
carreira de Técnico Superior — Comunicagio Multimédia — previsto e ndo ocupado no mapa de pessoal, na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, com a Ordem de Trabalhos:

1. Elabora¢io da Prova de Conhecimentos (PC);

1.1 Relativamente ao Ponto 1 da Ordem de Trabalhos, foi deliberado que, conforme consta do Aviso BEP
OE202307/0877, a PC tera da duragdo de 90 minutos com 30 minutos de tolerincia;

1.2 Também relativamente ao Ponto 1 da Ordem de Trabalhos, foi deliberado que a PC terd 3 Grupos:
1.2.1 O Grupo I consistir em 5 perguntas sobre Direitos e Deveres dos trabalhadores (que se anexa);

1.2.2 O Grupo Il consistird na execucdo de video promocional — VISIT’ALTER, com a duracdo de 20

a 30 segundos. O contetdo para execugdo do video seré disponibilizado numa Pen;
1.2.3 O Grupo III consistira na execugdo de um flyer/desdobravel promocional — Feira de Sdo Marcos
2024. O conteudo para execugdo do flyer/desdobravel seré disponibilizado numa Pen
1.2.4 O Grupo I valera 5 valores (1 valor por pergunta); o Grupo II 9 valores e o Grupo III 6 valores;
1.3 Igualmente relativamente ao Ponto 1 da Ordem de Trabalhos, foi deliberado que o Grupo II sera valorado
considerando os seguintes critérios: criatividade; diversidade; qualidade de imagem e do 4udio;
conjugacio dudio/imagem; cumprimento da duragio definida e qualidade do texto;
1.4 Ainda relativamente ao Ponto 1 da Ordem de Trabalhos, foi deliberado que o Grupo III sera valorado
considerando os seguintes critérios: criatividade; diversidade; qualidade de imagem; conjugagdo

imagem/texto ¢ qualidade do texto.
Todas as deliberagdes foram tomadas por unanimidade.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido.
O Juri,
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1.° Vogal efetivo 2.° Vogal efetivo




GRUPO1
5 PERGUNTAS SOBRE DIREITOS E DEVERES DO TRABALHADOR PUBLICO

1. Durante o gozo de 15 dias uteis de férias o trabalhador adoece e fica 5 dias de baixa. O que
acontece ao seu periodo de férias?
D a) Prolonga-se automaticamente mais 5 dias, pois os dias de baixa suspendem as férias;
l_—_l b) Nio acontece nada, o trabalhador de baixa perde os dias de férias, pois a responsabilidade da
doenga ndo ¢ do empregador;
@ ¢) Os dias de baixa suspendem o gozo dos dias de férias, o trabalhador teré mais 5 dias de férias para

gozar, mas apenas poderdo ser marcados com o acordo do empregador;

2. Para ser concluido com sucesso o periodo experimental de um Técnico Superior o trabalhador

____necessita obter uma avaliacio nio inferior-a:
D a) 10;
%] b 14
|__—| c) 16.

3. Sefor contratado para exercer fun¢des em 01/11/2023, qual vai ser a sua remuneracio.
|Z| a) A que resultar do processo de negociagio com o empregador no final do procedimento;
|:| b) A que consta do Aviso BEP OE 202307/0877 (1333,35€);

4. Sdo faltas justificadas as motivadas por falecimento de tio ou sobrinho:
a) Até 5 dias consecutivos;
b) Até 2 dias consecutivos;
¢) Apenas o dia do funeral;
d) Nenhum dia.
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S. Se o trabalhador for contratado para Técnico Superior, com a funcdo de Comunicagio
Multimédia, pode o empregador atribuir-lhe outras fun¢des dentro da mesma categoria
profissional?

D a) Nao, em caso algum. Apenas pode desempenhar as fungdes para as quais foi contratado;
I_—_l b) Sim, pode. Mas s6 se o trabalhador concordar;

IZ] ¢) Sim, pode. Se nfo implicar desvalorizagdo profissional.

A Presidente do Juri
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Mawsa Haadalin
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